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PLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2024 - APOSTILAMENTO

TERMO DE COLABORAGCAO N°60/2022 - SIT N° 57653 - PROJETO DE FUTSAL

1 - Dados Cadastrais (Identificag&o da Instituigéo Parceira)

1.1 — Instituicdo Parceira (OSC)

Nome: IPEC - Instituto Paranaense de Esportes e Cultura

Endereco: Rua Dr. Generoso Marques, 54 - Jd Country Club  |Telefone: (43) 3027-4424
CEP: 86060-500 CNPJ: 04.500.125/0001-31
E-mail: ipec_oficial@hotmail.com

E — ldentificacdo do Presidente:

Nome: Israel Batista Rosa Filho

Periodo de mandato da diretoria de 07/02/2024 a 23/05/2026

1.3 — Instituicdo de Atendimento

Nome: Documento anexo ao Plano de Trabalho - Relatério de Turmas e Atendimentos
Endereco:

CEP: Telefone:
Email:

1.3.1 Resumo do Atendimento:

O Projeto EDUCA E JOGA - FUTSAL NA ESCOLA tem por objetivo desenvolver, através da pratica sistematica do Futsal, as habilidades motoras, aptiddo
fisica relacionada a salde, valores morais, autoconfianca, autoconhecimento, potencialidades, inteligéncia, capacidade de superacdo, determinagao diante
dos desafios e senso critico, fundamentais para que o processo educacional se estabeleca na plenitude necesséria para o enfrentamento da vida moderna
e para a construcdo de uma sociedade melhor. Sera aplicado a 880 alunos matriculadas nas turmas do P4 ao 5° ano (anos iniciais do ensino fundamental)

semana com aulas de 60 minutos cada.

na Educacéo Béasica da Rede Municipal de Ensino organizados em turmas. O atendimento de cada turma serd de 1 ( aula de 120 minutos) a 2 vezes por

2 - Descricéo da realidade do objeto da parceria e metas a serem atingidas

A rede municipal de Londrina atende o total aproximado 34.667 (trinta e quatro mil seiscentos e sessenta e sete) alunos nas escolas municipais, sendo
5758 (cinco mil setecentos e cinquenta e oito) alunos do P4 e P5 da etapa da Educacéo Infantil e 34.644 (trinta e quatro mil e seiscentos e quarenta e
quatro) do 1° ao 5° ano dos anos iniciais do Ensino Fundamental (Dados referentes ao dia 23/09/2022 - SGI/SME). No ano de 2022 um namero aproximado
de 1.970 (mil novecentos e setenta) alunos em 31 escolas municipais participaram de projetos esportivos e culturais. Para o ano de 2023 o objetivo da SME
€ que os projetos sejam ampliados para 88 unidades escolares de ensino fundamental atendendo aproximadamente 4.600 alunos.

3 - Descricéo do Objeto

gestor.

Desenvolver o Projeto de FUTSAL, na Educagao béasica da Rede Municipal de Londrina em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pelo 6rgéo

4 - Descricéo de metas a serem atingidas
Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades

do total de alunos da rede municipal de ensino.

Metas

Descri¢cdo da Atividade/acédo

Aferi¢cbes

Atender o total de 880 alunos da Rede Municipal de
Educacéo de Londrina

Realizacéo de atividades do Projeto EDUCA E JOGA - FUTSAL NA
ESCOLA em conformidade com a proposta pedagdgica e orientagdes
da SME.

Lista de presenca e relatérios que deverdo ser
encaminhados ao 6rgéo gestor pela OSC e por meio de
visitas de verificagéo in loco, quando necessario.

Realizar 2 eventos no ano durante a execugédo do
projeto, a fim de apresentar, publicitar e culminar o
trabalho desenvolvido com a comunidade em geral.

Realizagéo de 2 (dois) Festivais de Futsal como eventos durante a
execucéo do projeto.

Relatério das atividades realizadas encaminhadas ao
6rgdo gestor . Acompanhamento dos eventos pela equipe
da SME

Executar o plano de aplicacéo do plano de trabalho em
conformidade com as legislacdes aplicaveis.

Realizacdo das acdes estabelecidas no Plano de Trabalho, aplicando
0S recursos

Andlise do processo de prestagao de contas, verificagdo
das aquisi¢des dos produtos ou servigos in loco, quando
necessario.

Efetuar as aquisicdes/contratacdes de acordo com os
procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93 e
suas alteragdes, pelo Decreto Municipal n°® 245/2009 e
orientagdes do 6rgédo gestor.

Realizagao de contratacéo e aquisi¢do dos materiais, servicos ou
quadro de pessoal em consonancia com a legislagdo aplicavel.

Verificagdo prévia do processo de cotacdo de pregos,
anélise do processo de prestacédo de contas e das
verificacédo das aquisi¢des dos produtos ou servigos in
loco, quando necessario.

Pagina 1 de 3




¥

"*":‘E’ PREFEITURA DE

LDLONDRINA

Secretaria Municipal de

Educacao

monitoramento,realizac@o de todas agdes previstas. 3.Encerramento das atividades , relatério final e avaliagao.

5 - Etapas ou fase de execucéo e prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéo

O prazo de execugdo € de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo de Colaborac&o inicia-se em 01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta)
dias ap6s o término do prazo de execucéo em 31/01/2025. Para o exercicio de 2024, seguira o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes

do item 10, em conformidade com as orientagdes do 6rgdo gestor.ETAPAS: 1.Preparacéo e planejamento da execugdo—confirmagdo de todas acdes programadas. 2.Execugdo das oficinas,

6 - Plblico Alvo

. , Numero de .
. . uantidade de | Niumero de alunos uantidade de
Quantidade de Escolas atendidas Q alunos nas Q
turmas por turma horas semanal
escolas
15 38 20a25 880 88
7 - Cronograma de desenvolvimento das atividades
g ol 2 o |28
= o - o o = Qo Q
L <] On = o Q b7 o
Atividades s | 5|58|3|c€E = S £ s |55
5| =|<|=2[3|5|2|3| 3 |3|8
w n © 12|48
Rematricula / divulgacéo novos alunos / Inicio X
Avaliaca a rticipan
valiagdo / captagdo dos participantes X X X X X X
Regras basicas do Futsal / Ludicidade e Far Play x x X X
Aprimoramento técnico X X x |x
Pequenos jogos, criagdo de jogadas coletivas % |x
Jogos em espaco reduzido e 1x1, 2x2, 3x3 X X < | x
Festival Londrina Mais X
Festival de final de ano  Ix
8 - Quadro Demonstrativo de profissionais necessarios a execugao
o . Carga Horaria ~ Tipo de contrata¢édo
Profissional uantidade . Lotagao
Q Semanal (estimada) ¢ (CLT/MEI)
Coordenador 1 27 horas Anexo - Relatério de Turmas e ME
Atendimentos
Auxiliar Coordenagéo 1 7 horas Anexo - Relatorio de Turmas e ME
Atendimentos
Professor 6 08 a 22 horas Anexo - Relatorio de Turmas e ME
Atendimentos
Total de profissionais 8
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9 - Cronograma de Desembolso:
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Parcela | Parcela I Parcela Ill Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 77.806,66 | R$ 77.806,66 | R$ 21.838,66 | R$ 21.838,66 | R$ 47.838,66 | R$ 61.838,66
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Parcela VIl Parcela VIl Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela Xl
R$ 28.354,66 | R$ 21.838,66 | R$ 28.354,66 | R$ 21.838,66 | R$ 21.838,74 | R$ 8.806,66
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: R$ 440.000,00
9.1 - Rendimento de Aplica¢Bes Financeiras:
Valor do Rendimento de Aplicagbes Financeiras periodo de 01/01/2023 & 31/12/2023 R$ 155,27
9.2 -Valor Total:
Valor Total Cronograma de Desembolso + Rendimentos de aplicacdes Financeiras R$ 440.155,27
10 - Plano de Aplicacdo
SALDO PLANO DE
RUBRICAS DESPESAS ACUMULADO APLICA(;AO 2024
3.3.90.30.14 Material Educativo e Esportivo R$ R$ 8.000,00
3.3.90.30.23 Uniformes, Tecidos e Aviamentos R$ R$ 75.000,00
3.3.90.31.04 PremiagGes Desportivas R$ R$ 10.000,00
3.3.90.33.06 Locagéo de Veiculos para Locomogéo R$ 300,00 [ R$ 39.700,00
3.3.90.39.05 Servigos Técnicos Profissionais - PJ R$ 2.060,60 | R$ 108.619,40
3.3.90.39.41 Fornecimento de Alimentagao - PJ R$ R$ 16.000,00
3.3.90.39.99 Outros Servicos de Terceiros - PJ R$ R$ 182.835,87
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 2.360,60| R$ 440.155,27
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 440.155,27

11 - Informagdes da Instituicao Parceira

De acordo com o Termo de Colaborag&o a Instituicdo deverd manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentacédo do repasse.

Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL Ne

104 Agéncia n°

3733 00000976-6

Conta Corrente

Nome completo do responsavel:

— govb

Assinatura do responsavel:

Local e data:

osa Filho

Documento assinado digitalmente

ISRAEL BATISTA ROSA FILHO
Data: 11/04/2024 10:42:34-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Londrina, 10 de abril de 2024

12 - Aprovacéo do Concedente
Nome completo do concedente:

Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente:

Documento ratificado eletronicamente
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins
que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho 12640643 autorizo a celebracao do
APOSTILAMENTO do Termo de Colaboracao n® 60/2022.

Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Paschoal de Moraes,
Secretdrio(a) Municipal de Educacao, em 03/05/2024, as 14:39, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

" http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

L¥=F* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
I verificador 12760222 e o cédigo CRC 56A3D401.

Referéncia: Processo n? 19.022.067009/2024-56 SEIn2 12760222



