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PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2023

FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO - PROJETO DE FUTSAL

1 — Dados Cadastrais: (Identificagdo da Instituicao Parceira)

1.1 — Instituicao Parceira (OSC)

Nome: IPEC- Instituto Paranaense de Esportes e Cultura

Endereco:  |Rua Dr. Generoso Marques, 54 - Jd Country Club |Telefone: (43) 3027-4424
CEP: 86060-500 CNPJ: 04,500.125/0001-31
E-mail: ipec_oficial@hotmail.com

_};? — |dentificacdo do Presidente:

Nome: Tiago Thomazi Albuguerque Candia

Periodo de mandato da diretoria de 02/05/2022 a 23/05/2026

1.3 — Instituicdo de Atendimento

MNome: A DEFINIR pela SME. O cronograma de atendimento sera anexado no inicio das atividades e fara parte deste plano.
Enderego:

CEP Telefone:

Email:

1.3.1 Resumo do Atendimento:

O Projeto EDUCA E JOGA - FUTSAL NA ESCOLA tem por objetivo desenvolver, atraves da pratica sistematica do Futsal, as habilidades motoras,
aptidao fisica relacionada a salde, valores morais, autoconfianga, autoconhecimento, potencialidades, inteligéncia, capacidade de superagao,
determinagao diante dos desafios e senso critico, fundamentais para que o processo educacional se estabelega na plenitude necessaria para o
enfrentamento da vida moderna e para a construgao de uma sociedade melhor. Sera aplicado a 300 alunos matriculadas nas turmas do 1° ao 5° ano
(anos iniciais do ensino fundamental) na Educagio Basica da Rede Municipal de Ensino organizados em turmas. O atendimento de cada turma sera 2
vezes por semana com aulas de 60 minutos cada.

2 - Descricdo da realidade do objeto da parceria e metas a serem atingidas

A rede municipal de Londrina atende o total aproximade 34,667 (trinta e quatro mil seiscentos e sessenta e sete) alunos nas escolas municipais, sendo
5758 (cinco mil setecentos e cinquenta e oito) alunos do P4 e PS5 da etapa da Educagao Infantil e 34.644 (trinta e quatro mil e seiscentos e quarenta e
quatro) do 1° ao 5° ano dos anos iniciais do Ensino Fundamental (Dados referentes ao dia 23/09/2022 - SGI/SME). No ano de 2022 um nimero
aproximadoe de 1.970 (mil novecentos e setenta) alunos em 31 escolas municipais participaram de projetos esportivos e culturais, Para o ano de 2023 o
objetivo da SME & que os projetos sejam ampliados para 88 unidades escolares de ensino fundamental atendendo aproximadamente 4.600 alunos,

3 - Descrigao do Objeto:

Desenvolver o Projeto de FUTSAL, na Educagdo basica da Rede Municipal de Londrina em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pelo érgéao
gestor.

4. Descrigao de metas a serem atingidas:

Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades

do total de alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigao da Atividade/agdo Aferigdes
Atender o total de 300 alunos da Rede Municipal de Reahgacao de atuvudgues do Projeto EDUCA E JO_GA - FUTSAL NA L-.sl,ta de presenca e relatorios que deverdo ser
Educacdo de Londrina ESCOLA em conformidade com a proposta pedagégica e orientagdes | encaminhados ao orgdo gestor pela OSC e por meio de
da SME. visitas de verificagdo in loco, quando necessario.
Realizar 2 eventos no ano durante a execugdo do Realizagao de 2 (dois) Festivais de Futsal como eventos durante a Relatério das atividades realizadas encaminhadas ao

projeto, a fim de apresentar, publicitar e culminar o
trabalho desenvelvido com a comunidade em geral.

argao gestor . Acompanhamento dos eventos pela equipe

fo d jeto.
execugao do projeto da SME

Analise do processo de prestagao de contas, verificagdo

Executar o planc de aplicagio do plano de trabalho em | Realizagdo das agfes estabelecidas no Plano de Trabalho, aplicando Arth <
das aquisigdes dos produtos ou servigos in loco, guando

conformidade com as legislagbes aplicaveis 0S rECUrsos p
necessario.

Efetuar as aguisigdes/contratagbes de acordo com os Verificagdo prévia do processo de cotagao de pregos,
procedimentos estipulados na Lei Federal BE66/93 e Realizagao de contratagao e aguisigao dos materiais, servigos ou analise do processo de prestagao de contas e das
suas alteragdes, peio Decreto Municipal n® 245/2009 & quadro de pessoal em consonancia com a legislagao aplicavel verificagdo das aquisigbes dos produtos ou servigos in

orientagoes do drgao gestor loco, quando necessario.
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5 - Etapas ou fase de execugio e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao:

O prazo de execugdo & de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2023 e encerra-se em 31/12/2023. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao inicia-se em 01/01/2023 e encerra-se 30)
(trinta) dias apds o rmino do prazo de execugdo em 31/01/2024. Para o exerciclo de 2023, seguird o cronograma de desembolso descrite ne item 9, sendo aplicados nas referidas despesas
constantes do item 10, em conformidade com as orientagdes do orgao gestor. ETAPAS: 1 Preparagao e planejamento da execug@o—confirmagio de lodas agdes programadas. 2.Execugéo,|

monitoramento e realizagdo de todas agoes previstas, 3 Encerramento das aftividades , relatério final e avaliagao,

6 - Publico Alvo:

. . Numero de
: . nos uantidade de
Quantidade de Escolas atendidas Quaiilidade de: | Numeto de alu alunos nas Q
turmas por turma horas semanal
escolas
6 15 20 300 30
7 - Cronograma de desenvolvimento das atividades
e ol B o _g E
= (=1l = o 1l e -
@ = =] a o
Atividades s|s5|5|s|c|5|8|E| 2 |5|5
s|=|<|2|3|5|2|3| 8 |3]|8
w (7] Z |0
Divulgagao / Matricula / Inicio das atividades X
Avaliagao dos Participantes X X X X X X
Regras basicas do Futsal (atividades lidicas com
énfase nas regras basicas) X |.X X | X
Aprimoramento técnico (fundamentos) X | x X | X
Aprimoramento tatico (posicionamento e estratégias de
jogo) X | X X X
Iniciagdo ao jogo (pequenos jogos, criando jogadas
coletivas) / Jogos Amistosos X | X X X | X| X
Festival de Inverno de Futsal X | x
Festival de Verao de Futsal X
8 - Quadro Demonstrativo de profissionais necessarios a execugao
: . Carga Horaria Tipo de contratacao
Profissional Quantidade Senanall wshail Lotagao (CLT/MEI)
C°°f°:rr;?:§5'§era‘ 1 90hrs/Mensal A definir pela SME ME
Professor 3 36hrs/Mensal A definir pela SME ME
Total de profissionais 4
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9 - Cronograma de Desembolso:

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Parcela | Parcela |l Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela VI
RS 11.418,00 | R$ 11.416,00 | R$ 11.416,60 | RS 11.416,60 | R$ 11.416,60 | R$ 11.416,60
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Parcela VIl Parcela VIl Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela Xl
RS 11.416,60 | R$ 11.416,60 | RS 11.416,60 | R$ 11.416,60 | R$ 11.416,60 | RS 11.416,60
VALOR TOTAL: R$ 137.000,00
10 - Plano de Aplicagao
SALDO PLANO DE
RURNGAS DESPESAS ACUMULADO APLICAGAO 2023
3.3.90.39.05 Servigos Tecnicos Profissionais-PJ RS R$ 65.401,00
3.3.90.39.99 Outros Servigos de Terceiros-PJ R$ - | R% 71.599,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ -| R$ 137.000,00
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 137.000,00

Banco:  CAIXA ECONOMICA FEDERAL

11 - Informacodes da Instituicao Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragao a Instituigio devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentagdo do repasse.

Nome completo do responsavel:

Assinatura do responsavel:

N° 104 Agéncian® 3733 Conta Corrente 00000976-6
T'I
I.-mTiago Thomazi Albuquergue Candia
K\i& q\ﬁesidente}

\ ™

)
( 1 R\Q\L
\L _‘| \ \
Local e data: Lbna{_in'a. 16 de janeiro de 2023

A\

12 - Aprovagao do Concedente

Nome completo do concedente:

Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente:

Documento ratificado eletronicamente

Pégina 3 de 3




